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ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД 

МКДОУ «Детский сад № 2 «Дюймовочка» ст. Георгиевской» за 

2023/2024 учебный год 
 

1.Общая характеристика МКДОУ «Детский сад № 2 «Дюймовочка» ст. 

Георгиевской» 
Полное наименование Учреждения в соответствии с Уставом: муниципальное 

казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 2 

«Дюймовочка» ст. Георгиевской» (далее-Учреждение). 

Тип ДОУ: казенное. 

Тип образовательной организации-дошкольная образовательная организация 
Учредитель: Георгиевский городской округ Ставропольского края, от лица 

которого действует управление образования администрации Георгиевского 

городского округа Ставропольского края. 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности: серия 26ЛО1 № 

0001135, регистрационный номер № 4886, дата выдачи: 23 июня 2016 года, срок 

действия бессрочно. В Учреждении имеется Устав, разработаны и утверждены 

локальные акты. Фактическая наполняемость Учреждения – 69 воспитанников, 3 

групп общеразвивающей направленности. Язык обучения и воспитания 

воспитанников - русский. 
 

2.Особенности образовательного процесса 
Образовательный процесс выстроен в соответствии с основной 

образовательной программой МКДОУ «Детский сад № 2 «Дюймовочка» ст. 

Георгиевской» (далее-Программа) на 2023-2024 годы. Содержание Программы 
выстроено с учётом основной образовательной программы «Детство» под 
редакцией 

- "Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста" под 

редакцией Н.Н. Авдеева, О.Л. Князева. Р.Б. Стеркина; 
- "Ладушки" под редакцией Новоскольцевой; 

- "Юный эколог" под редакцией С.Н. Николаева; 

- Примерная региональная программа образования детей дошкольного возраста / 
авторская коллегия кафедры дошкольного образования ГОУ ДПО СКИПКРО: 

Литвинова Р.М., Чусовитина Т.В., Ильина Т.А., Попова Л.А., Корнюшина О.Н. 

Содержание Программы представлено по пяти образовательным областям, 

заданным ФГОС ДО: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, 

художественно - эстетическое и физическое развитие. В соответствии с 

Программой разработаны рабочие программы педагогов Учреждения. 

Разработано комплексно – тематическое планирование на учебный год для 
воспитанников младшего, среднего и старшего дошкольного возраста. 
 

3.Условия осуществления образовательного процесса 
Территория Учреждения по периметру имеет ограждение, зеленые 

насаждения, самостоятельный вход (выход) для детей и въезд (выезд) для 

специализированного автотранспорта. Имеется наружное освещение. 

Установлено наружное видеонаблюдение, пожарная сигнализация, тревожная



кнопка. На территории Учреждения имеются – клумбы, площадка по ПДД, 
спортивная площадка, игровые площадки. Для реализации Программы и оказания 

услуг по присмотру и уходу созданы материально-технические условия: - 

учебные: групповые ячейки – 3, музыкальный зал – 1, ; 

- административные:, кабинет заведующего – 1, 

кабинет заведующего хозяйством – 1кабинеты - медицинский кабинет – 1; - 

социально-бытовые - пищеблок – 1, прачечная –1, кладовые – 1. 

Подключение к сети Интернет имеет 1 компьютера. 
 

4.Результаты деятельности Учреждения 
В 2023/2024 учебном году Учреждение принимало активное участие в 

олимпиаде « По дороге знаний», «Зеленый огонек», 2 

5.Кадровый потенциал 
МКДОУ «Детский сад №2 «Дюймовочка» ст. Георгиевской» в 2023/2024 

году обеспечено кадрами на 100 %. Основной процент педагогов относится к 

среднему возрасту, т.е. присутствует педагогический опыт и квалификация. В то 

же время наблюдается обновление коллектива педагогами, пришедшими в 

коллектив. 

Общее количество педагогов: 6 человек. Оценка кадрового обеспечения в 

учреждении показала следующее: 
- образовательный уровень работников: 1 педагог имеет высшее образование; - 
общее число аттестованных педагогов составляет 100 %. 

- преобладающий возраст педагогического коллектива 30-64 лет 

- контингент педагогов имеет педагогический стаж с 5 и выше – 70 %. 
 

6.Финансовые ресурсы Учреждения 
Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуществляется на 

основе нормативов, утверждаемых ежегодно соответствующими нормативно -
правовыми актами. Основанием к получению бюджетных средств является 

получение муниципального задания Учреждения расходует выделенные ему по 
смете средства строго по целевому назначению. 
 

7.Заключение, перспективы и планы развития 
- Учреждение функционирует в режиме развития; 

- в Учреждении ведется эффективная работа по созданию современной 
развивающей предметно - пространственной среды; осуществляется активная 
работа по внедрению современных образовательных технологий. 

В Учреждении сложился перспективный, творческий коллектив педагогов, 

имеющих потенциал к профессиональному развитию. 
 

Основные направления ближайшего развития Учреждения. 

1. Повышение качества воспитательно-образовательного процесса путем 

внедрения новых современных технологий. 

2. Развитие кадрового потенциала Учреждения, путем повышения 

профессиональной компетенции педагогов в условиях реализации ФГОС ДО 4. 

Совершенствование модели взаимодействия со школой, поиск новых форм 
сотрудничества.



 

3. Совершенствование работы с семьей с целью обеспечения родителей 
(законных представителей) психолого-педагогическими знаниями по вопросам 

дошкольного воспитания. Активизация работы по вовлечению родителей 

(законных представителей) в образовательный процесс. 

4. Привлечение дополнительных ресурсов для развития Учреждения. 

5. Развитие материально-технической базы, совершенствование дизайна 
помещений. 


